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マ
ッ
キ
ン
ゼ
ー
に
教
え
て
も
ら
お
う

「
生
産
性
っ
て
何
？
」

ある程度のビジネス経験のある方なら
生産性の定義の大枠は理解されているはずです。

特集では、改めて生産性とは何か？を
コンサルティングファームとして生産性を
限りなく追及する集団「マッキンゼー」の
考え方を参考にし、記事化しました。

製造現場はもちろん、生産性が軽視されがちな
分野までわかりやすく解説します。
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3

あなたの職場の生産性は高い？低い？
普段のあなたの職場を振り返って当てはまる項目にチェックを入れてみよう

①サービス残業をしてでも成果を最大化しようとする
---------------------------------------------------------------

②できなかった仕事は休日出勤で終わらせるのが慣習だ
---------------------------------------------------------------

③できない社員を育てるより、できる社員に仕事を割り振る
---------------------------------------------------------------

④仕事が忙しくなるとすぐに人員を増やそうとする
---------------------------------------------------------------

⑤育児休暇や有給休暇も取得は好ましく思わない
---------------------------------------------------------------

⑥フルタイムで働けない人の採用を嫌がる
---------------------------------------------------------------

⑦会議の資料はA4一枚だ
---------------------------------------------------------------

⑧会議は立ちながらやる
---------------------------------------------------------------

⑨会議では配布された資料内容をまず誰かが読み上げる
---------------------------------------------------------------

⑩人事や総務部には仕事の評価基準が無い
---------------------------------------------------------------

⑪人事評価の目的は昇格者選抜とボーナス査定だ
---------------------------------------------------------------

⑫長期休暇を取る社員が出たら、残った社員にそのまま仕事を割り振る
---------------------------------------------------------------

⑬仕事のやり方についてみんなで話し合うことが無い
---------------------------------------------------------------

チェックの数が

0～1個
の人は

チェックの数が

2～4個
の人は

チェックの数が

5～8個
の人は

チェックの数が

9～13個
の人は

高い生産性への
意識がある職場
現状ではとても高い生産性への
意識がある職場です。
現状日満足せずに、刻一刻と変
わるビジネス環境に今後も対応
していきましょう。
年に一回は「事業仕分け」を必ず
行えればベストです。

生産性への意識は
おおむね大丈夫
意識は高いので、後は実績を上げる
ことに邁進するのみ。
日々、色々なテストを実施して改善点
を追求しましょう。

ちょっと注意が
必要かも
生産性については「量」より「質」
が肝要です。人員を増やして働く時間
を最大量にするのではなく、どうしたら
働く時間を1/3に出来るのか、というマ
インドへシフトできるとベスト。
「そんなことしたら俺の仕事がなくなる」
という恐怖をまず無くすことです。

もしかすると
赤信号かも？
旧態依然としている組織では、
残業＝頑張っている、定時で
帰る＝やる気が無い、とみなされて
しまうことが少なくありません。
まずはこの特集でマインドを変える
ことから始め、生産性を数字で説明
出来るようにしていきましょう。
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生
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性
っ
て
何
？
」

Step1

生
産
性
は
「
成
果
」
と
そ
れ
を
得
る

た
め
に
投
入
さ
れ
た
「
資
源
量
」
の
比

率
と
し
て
計
算
さ
れ
ま
す
（
図
1

）

簡
単
な
例
で
い
え
ば
、
一
〇
人
の
チ

ー
ム
で
一
〇
億
円
の
売
上
を
上
げ
る
事

業
の
ひ
と
り
当
た
り
売
上
は
一
億
円
で

す
。
同
じ
額
の
売
上
を
五
人
で
達
成
す

る
チ
ー
ム
が
あ
れ
ば
、
ひ
と
り
当
た
り

売
上
は
二
億
円
と
な
り
、
後
者
の
労
働

生
産
性
は
前
者
の
二
倍
と
な
り
ま
す
。

図
１
の
計
算
式
「
成
果
」
に
は
売
上

や
付
加
価
値
額
、
達
成
目
標
の
価
値
額

な
ど
が
入
り
、
「
投
入
資
源
量
」
に
は

資
金
や
労
働
時
間
、
労
働
者
数
な
ど
が

入
り
ま
す
。
つ
ま
り
「
成
果
を
得
る
た

め
に
ど
れ
だ
け
の
投
資
を
し
た
か
」
と

言
い
換
え
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

「
生
産
性
」
と
い
う
言
葉
は
、
工
場

で
の
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
に
従
事
し
て
い

る
方
に
は
馴
染
み
の
あ
る
言
葉
だ
と
思

い
ま
す
。
そ
こ
で
の
生
産
性
の
意
味
は

「
今
ま
で
１
時
間
か
か
っ
て
い
た
作
業

が
半
分
に
な
る
」
と
い
う
内
容
で
の
生

産
性
向
上
、
も
し
く
は
「
今
ま
で
２
人

で
作
業
し
て
い
た
仕
事
が
１
人
で
で
き

る
よ
う
に
な
っ
た
」
と
い
う
生
産
性
向

上
な
ど
、
イ
メ
ー
ジ
が
し
や
す
い
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

実
際
、
日
本
の
製
造
現
場
の
生
産
性

は
長
ら
く
世
界
ト
ッ
プ
を
走
り
続
け
て

お
り
、
国
際
社
会
で
の
競
争
力
を
維
持

す
る
原
動
力
で
あ
る
こ
と
は
間
違
い
な

い
事
実
で
す
。

し
か
し
、
ま
さ
に
そ
の
為
に
日
本
で

は
「
生
産
性
」
と
い
う
言
葉
（
概
念
）

が
「
工
場
の
効
率
化
」
と
い
う
意
味
で

の
み
捉
え
ら
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
生
産
性
と
い
う
概
念
が
、
「
生

産
性
の
向
上
＝
コ
ス
ト
削
減
」
と
い
う

一
点
の
み
で
捉
え
ら
れ
て
い
る
ケ
ー
ス

も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

で
は
、
そ
も
そ
も
「
生
産
性
」
と
は

な
ん
で
し
ょ
う
か
？

生
産
性
っ
て
何
？

生
産
性
を
上
げ
る

ふ
た
つ
の
方
法
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い
う
理
想
的
な
生
産
性
の
高
い
採
用
と

な
り
ま
す
。

言
わ
れ
て
み
る
と
当
た
り
前
の
事
で

も
多
く
の
企
業
で
は
「
応
募
者
の
数
」

や
「
会
社
説
明
会
の
参
加
人
数
」
を
採

用
活
動
の
評
価
と
し
て
設
定
し
て
い
ま

す
。
こ
の
「
と
に
か
く
応
募
者
を
増
や

す
」
と
い
う
方
法
は
、
生
産
性
の
観
点

か
ら
見
る
と
最
も
避
け
る
べ
き
方
向
性

で
す
。

採
用
サ
イ
ト
へ
の
掲
載
料
や
説
明
会

へ
の
出
展
費
用
（
そ
の
準
備
や
当
日
に

か
か
る
人
件
費
）
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
の
製

作
印
刷
費
用
、
面
接
を
行
う
人
件
費
負

担
な
ど
、
全
て
の
コ
ス
ト
が
応
募
者
数

の
増
加
に
比
例
し
て
多
く
な
り
ま
す
。

つ
ま
り
、
全
く
生
産
性
と
い
う
概
念
を

無
視
し
た
採
用
活
動
と
言
え
ま
す
。

そ
れ
で
は
ど
の
よ
う
な
ア
プ
ロ
ー
チ

で
生
産
性
を
高
め
て
い
く
か
と
言
う
と

「
今
ま
で
は
五
〇
人
の
応
募
の
う
ち
、

ひ
と
り
し
か
採
用
基
準
を
満
た
す
応
募

が
無
か
っ
た
」
と
い
う
状
況
の
場
合
、

五
〇
人
の
応
募
を
百
人
に
す
る
の
で
は

な
く
、
「
五
〇
人
の
応
募
の
う
ち
、
採

用
基
準
を
満
た
す
応
募
が
ふ
た
り
に
な

っ
た
」
と
い
う
状
況
を
目
指
す
べ
き
で

す
。そ

の
た
め
に
は
自
社
の
採
用
基
準
を

明
確
に
し
、
そ
れ
を
わ
か
り
や
す
い
形

に
し
て
伝
え
る
方
法
（
メ
デ
ィ
ア
の
検

討
な
ど
）
を
模
索
し
、
最
適
化
し
て
い

く
プ
ロ
セ
ス
を
継
続
し
て
い
く
こ
と
が

生
産
性
向
上
の
道
と
な
り
ま
す
。

図
１
の
観
点
か
ら
絞
っ
て
み
る
と
、

最
高
に
生
産
性
の
高
い
採
用
と
は
、
応

募
数
を
最
大
に
す
る
こ
と
で
も
無
く
、

採
用
基
準
を
満
た
す
か
ど
う
か
の
正
確

性
や
時
間
を
短
く
す
る
こ
と
で
も
無
く

「
採
用
人
数
目
標
数
だ
け
、
採
用
基
準

を
満
た
し
た
学
生
が
応
募
し
て
き
て
最

終
的
に
自
社
へ
入
社
」
と
い
う
の
が
最

も
生
産
性
の
高
い
採
用
と
言
え
ま
す
。

現
実
的
に
は
難
し
い
か
も
し
れ
ま
せ

ん
が
、
少
な
く
と
も
、
目
指
す
べ
き
方

向
と
し
て
、
理
解
し
て
お
く
こ
と
が
必

要
で
す
。

先
に
も
述
べ
た
通
り
、
工
場
以
外
の

ビ
ジ
ネ
ス
の
現
場
で
の
生
産
性
は
軽
視

さ
れ
、
時
に
は
完
全
に
無
視
さ
れ
る
場

面
が
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
な

が
ら
特
に
欧
州
や
欧
米
な
ど
の
企
業
は

常
に
ど
の
事
業
部
領
域
で
も
生
産
性
を

意
識
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

ひ
と
つ
の
例
と
し
て
「
人
材
採
用
の

生
産
性
向
上
」
を
挙
げ
て
み
た
い
と
思

い
ま
す
。

新
規
採
用
を
行
う
際
に
は
、

・
自
社
の
採
用
基
準

・
採
用
人
数
目
標

が
明
確
で
あ
る
と
こ
が
前
提
で
す
。
こ

の
と
き
、
「
最
も
生
産
性
の
高
い
」
と

さ
れ
る
採
用
と
は
ど
の
よ
う
な
状
況
で

し
ょ
う
か
？

・
採
用
基
準
を
満
た
す
学
生
の
応
募
数

を
最
大
に
す
る

・
採
用
基
準
を
満
た
す
か
ど
う
か
を
短

時
間
に
正
確
に
判
断
で
き
る

な
ど
色
々
な
ア
プ
ロ
ー
チ
で
生
産
性
向

上
が
イ
メ
ー
ジ
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

こ
の
た
め
、
生
産
性
を
上
げ
る
方
法

と
し
て
は
、
成
果
を
増
や
す
こ
と
と
投

入
資
源
量
を
少
な
く
す
る
こ
と
で
す
。

図
１
は
工
場
の
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
だ

け
で
は
な
く
、
あ
り
と
あ
ら
ゆ
る
業
務

に
も
当
て
は
め
る
こ
と
が
可
能
で
す
。

オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
以
外
の
部
分
の
生
産

性
に
つ
い
て
は
あ
ま
り
意
識
さ
れ
る
こ

と
が
無
く
、
そ
の
こ
と
が
日
本
全
体
と

し
て
の
生
産
性
の
低
さ
に
繋
が
っ
て
い

る
の
が
実
情
で
す
。生産性 ＝

成果

投入資源量

図1 生産性の定義

生
産
性
っ
て
何
？

生
産
性
の
高
い

人
材
採
用
と
は
・・・

生
産
性
っ
て
何
？

量
を
追
う
と

生
産
性
は
下
が
る

採
用
活
動
に
は
多
大
な
経
費
が
か
か

り
ま
す
。
図
１
で
の
「
投
入
資
源
」
で

す
。
特
に
面
接
や
内
定
維
持
の
た
め
に

投
入
さ
れ
る
時
間
負
担
は
膨
大
で
あ
り

新
卒
採
用
シ
ー
ズ
ン
に
は
本
来
の
業
務

を
後
回
し
に
し
て
も
面
接
・
イ
ン
タ
ー

ン
シ
ッ
プ
な
ど
の
対
応
、
採
用
関
連
イ

ベ
ン
ト
の
為
に
駆
り
出
さ
れ
る
社
員
が

続
出
し
て
い
ま
す
。

も
し
、
自
社
の
採
用
基
準
を
満
た
し

か
つ
確
実
に
入
社
し
て
く
れ
る
目
標
数

の
学
生
だ
け
が
面
接
に
来
て
く
れ
た
ら

投
入
資
源
が
最
少
で
、
成
果
が
最
大
と
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て
も
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事
を
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分
に

Step2

せ
っ
か
く
の
提
案
や
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン

も
上
が
ら
ず
に
、
優
秀
な
部
下
を
潰
し

て
し
ま
う
こ
と
に
な
り
か
ね
ま
せ
ん
。

例
え
ば
部
下
が
「
徹
夜
し
て
資
料
を

作
り
ま
し
た
！
」
と
あ
な
た
に
言
っ
た

と
し
ま
し
ょ
う
。
そ
の
資
料
の
出
来
が

良
く
、
そ
れ
を
見
て
「
よ
く
頑
張
っ
た

な
！
」
と
い
う
評
価
を
与
え
て
し
ま
う

と
、
そ
の
部
下
は
ま
た
徹
夜
を
す
る
で

し
ょ
う
。
さ
ら
に
そ
れ
を
見
て
い
る
別

の
ス
タ
ッ
フ
も
徹
夜
を
す
る
こ
と
に
抵

抗
が
無
く
な
り
ま
す
。

こ
れ
で
は
会
社
と
し
て
成
果
を
出
す

た
め
に
長
時
間
の
勤
務
を
推
奨
し
て
い

る
よ
う
に
捉
え
ら
れ
て
し
ま
う
為
、
仮

に
徹
夜
を
し
な
く
て
も
同
等
以
上
の
ク

オ
リ
テ
ィ
を
出
せ
る
別
の
社
員
の
士
気

は
下
が
っ
て
し
ま
う
こ
と
に
繋
が
り
ま

す
。本

来
は
優
秀
な
社
員
が
「
自
分
は
こ

の
職
場
で
は
評
価
を
受
け
に
く
い
」
と

感
じ
て
し
ま
う
為
で
す
。
そ
う
で
は
無

く
、
上
司
は
「
資
料
は
良
く
で
き
て
い

る
。
し
か
し
こ
れ
を
作
る
の
に
何
時
間

か
か
っ
た
ん
だ
？
」
と
、
問
う
べ
き
で

す
。
二
十
時
間
か
か
っ
て
い
た
と
し
た

ら
「
じ
ゃ
あ
次
は
十
五
時
間
で
こ
れ
く

残
業
や
会
議
の
時
間
短
縮
に
熱
心
な

生
産
性
へ
の
意
識
が
高
そ
う
な
会
社
に

お
い
て
も
、
「
で
き
る
ま
で
頑
張
る
べ

き
＝
投
入
時
間
が
ど
れ
だ
け
長
く
て
も

問
題
な
い
」
と
い
う
考
え
方
は
根
強
く

残
っ
て
い
ま
す
。

「
生
産
性
が
ど
ん
な
に
低
く
て
も
、
最

終
的
に
出
て
き
た
結
果
が
良
け
れ
ば
何

の
問
題
も
無
い
」
と
い
う
意
識
で
は
、

生
産
性
の
向
上
は
望
め
ま
せ
ん
。

生
産
性
っ
て
何
？

徹
夜
し
ま
し
た
！

と
言
わ
れ
た
ら
・・
・

生
産
性
に
対
す
る
意
識
は
会
社
と
し

て
の
取
り
組
み
、
ひ
い
て
は
上
司
の
取

り
組
み
や
態
度
が
大
き
く
影
響
し
て
き

ま
す
。
部
下
が
い
く
ら
生
産
性
を
上
げ

よ
う
と
し
て
も
「
会
社
の
方
針
は
こ
う

だ
か
ら
」
と
言
わ
れ
て
し
ま
え
ば
、
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ノ
ー
残
業
手
当
は
１
５
０
０
０
円
。

残
業
し
な
く
て
も
貰
え
る
と
い
う
と
こ

ろ
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

例
え
ば
５
０
０
０
円
分
残
業
し
た
社

員
は
差
額
の
１
０
０
０
０
円
を
手
当
て

と
し
て
も
ら
え
、
全
く
残
業
を
し
な
か

っ
た
社
員
は
１
５
０
０
０
円
満
額
も
ら

え
る
と
い
う
仕
組
み
で
す
。

「
残
業
し
た
方
が
た
く
さ
ん
お
金
が

も
ら
え
る
」
＝
「
生
産
性
が
低
い
方
が

お
金
が
も
ら
え
る
」
＝
「
生
産
性
を
上

げ
よ
う
と
い
う
意
識
が
育
た
な
い
」
と

い
う
、
と
い
う
悪
い
サ
イ
ク
ル
を
、

「
無
駄
に
残
業
し
な
い
方
が
得
に
な

る
」
＝
「
業
務
時
間
内
で
帰
れ
る
よ
う

に
仕
事
を
す
る
」
＝
「
生
産
性
の
向
上

に
繋
が
る
」
と
い
う
効
果
を
期
待
し
て

の
事
の
よ
う
で
す
。

従
業
員
に
対
し
て
暗
黙
の
了
解
で
長

時
間
労
働
を
課
す
企
業
が
多
い
中
、
残

業
前
提
で
の
仕
事
の
仕
方
に
一
石
を
投

じ
る
取
り
組
み
だ
と
評
価
さ
れ
て
い
ま

す
。仕

事
を
効
率
悪
く
行
う
人
に
ご
褒
美

（
残
業
代
）
を
上
げ
る
よ
う
な
仕
組
み

の
ま
ま
で
は
、
生
産
性
向
上
（
特
に
ホ

ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
職
）
へ
の
意
識
が
高
い

海
外
の
企
業
に
競
争
力
で
負
け
て
し
ま

う
事
態
が
将
来
的
に
起
こ
っ
て
し
ま
い

ま
す
。

と
は
い
え
、
仕
組
み
と
し
て
の
ノ
ー

残
業
手
当
自
体
の
問
題
点
は
施
行
後
で

て
く
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
注
目
の
取
り

組
み
と
し
て
、
今
後
も
注
視
し
て
い
く

べ
き
だ
と
思
い
ま
す
。

り
は
マ
シ
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

し
か
し
こ
の
ス
タ
イ
ル
で
は
例
え
ば

家
庭
が
で
き
育
児
や
家
族
サ
ー
ビ
ス
に

か
け
る
時
間
、
ま
た
は
親
の
介
護
な
ど

の
必
要
性
が
出
て
き
た
と
き
に
成
長
が

止
ま
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

そ
う
で
は
な
く
、
仕
事
の
生
産
性
を

上
げ
、
目
の
前
に
あ
る
仕
事
だ
け
で
は

な
く
今
後
の
成
長
の
為
の
勉
強
（
つ
ま

り
投
資
）
や
新
し
い
チ
ャ
レ
ン
ジ
も
含

め
、
労
働
時
間
内
に
行
う
。
そ
う
い
っ

た
意
識
に
変
え
て
い
か
な
い
と
、
プ
ロ

フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
へ
の
成
長
に
個
人
生

活
の
犠
牲
が
常
に
つ
き
ま
と
っ
て
し
ま

い
ま
す
。

ら
い
の
資
料
が
出
来
れ
ば
合
格
だ
な
」

と
伝
え
る
べ
き
で
す
。

逆
に
極
め
て
短
時
間
で
ク
オ
リ
テ
ィ

の
高
い
資
料
を
作
っ
て
き
た
部
下
に
対

し
て
は
「
そ
の
短
時
間
で
こ
の
ク
オ
リ

テ
ィ
の
資
料
が
作
れ
る
な
ん
て
素
晴
ら

し
い
。
一
体
ど
う
や
っ
て
作
っ
て
い
る

の
か
、
次
の
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
時
に
プ

レ
ゼ
ン
し
て
く
れ
な
い
か
」
と
褒
め
、

全
員
で
共
有
す
る
べ
き
で
す
。

こ
の
サ
イ
ク
ル
を
日
常
化
す
れ
ば
、

職
場
の
雰
囲
気
と
し
て
生
産
性
へ
の
意

識
が
芽
生
え
ま
す
。

生
産
性
っ
て
何
？

成
長
す
る
＝

生
産
性
が
上
が
る

生
産
性
っ
て
何
？

ノ
ー
残
業
手
当
は

画
期
的
な
事
例
か
？

２
０
１
７
年
１
月
に
生
産
性
に
関
す

る
大
き
な
ニ
ュ
ー
ス
が
伝
え
ら
れ
ま
し

た
。

「
長
時
間
労
働
を
是
正
し
よ
う
と
、
は

る
や
ま
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
（
岡
山
市

北
区
表
町
）
は
、
定
時
に
退
社
す
る
社

員
に
「
ノ
ー
残
業
手
当
」
を
支
給
す
る

新
制
度
を
４
月
か
ら
導
入
す
る
。
社
員

の
健
康
に
配
慮
す
る
と
と
も
に
、
業
務

の
効
率
化
を
促
す
の
が
狙
い
。(

山
陽

新
聞
デ
ジ
タ
ル)

」

そ
も
そ
も
「
成
長
す
る
」
と
は
、
「
生

産
性
が
上
が
る
」
と
い
う
こ
と
に
他
な

り
ま
せ
ん
。
よ
り
具
体
的
に
い
え
ば
図

①今までできな
かった事ができ
るようになった

②何時間もか
かっていた事が
半分の時間でで
きるようになった

③同じ時間でさ
らに高い成果が
出せるように
なった

④生み出した余
裕時間で新しい
ことにチャレンジ

する！

図２ 生産性と成長サイクル

２
の
よ
う
な
サ
イ
ク
ル
に
な
り
ま
す
。

①

今
ま
で
で
き
な
か
っ
た
事
が
で
き

る
よ
う
に
な
っ
た

②

何
時
間
も
か
か
っ
て
い
た
事
が
半

分
の
時
間
で
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た

③

同
じ
時
間
で
さ
ら
に
高
い
成
果
が

出
せ
る
よ
う
に
な
っ
た

④

生
み
出
し
た
余
裕
時
間
で
新
し
い

こ
と
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
す
る
！

最
後
の
ス
テ
ッ
プ
か
ら
ま
た
最
初
の
ス

テ
ッ
プ
に
戻
る
と
い
う
サ
イ
ク
ル
が
継

続
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
、
い
わ
ば
「
生

産
性
が
上
が
る
」
と
い
う
事
は
成
長
す

る
と
い
う
事
と
同
じ
に
な
り
ま
す
。

生
産
性
っ
て
何
？

プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
を

犠
牲
に
し
な
い
こ
と

あ
な
た
の
部
下
に
、
日
中
は
必
死
に

仕
事
を
し
、
家
に
帰
っ
て
か
ら
も
仕
事

に
関
係
し
た
資
格
勉
強
や
新
し
い
こ
と

に
チ
ャ
レ
ン
ジ
す
る
為
の
勉
強
な
ど
、

プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
の
時
間
も
惜
し
み
な
く

仕
事
の
為
に
つ
ぎ
こ
む
部
下
が
い
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。

目
の
前
の
仕
事
も
満
足
に
で
き
ず
、

生
産
性
の
向
上
に
も
無
意
欲
な
社
員
よ
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う
事
を
共
有
す
る
為
の
「
議
題
リ
ス
ト

」
を
作
成
し
ま
す
が
、
「
何
を
話
し
合

う
の
か
」
で
は
な
く
、
「
こ
の
会
議
で

何
を
達
成
す
る
べ
き
な
の
か
」
と
い
う

意
識
へ
変
え
て
く
だ
さ
い
。
図
３
は
、

よ
く
あ
る
会
議
の
議
題
一
覧
と
、
「
こ

の
会
議
で
何
を
達
成
す
る
べ
き
な
の
か

」
と
い
う
意
識
を
加
え
た
議
題
一
覧
の

比
較
で
す
。

右
の
リ
ス
ト
に
は
「
話
し
合
う
カ
テ

ゴ
リ
」
は
記
載
し
て
あ
り
ま
す
が
、
会

議
の
時
間
内
に
何
を
達
成
す
る
べ
き
な

の
か
が
書
か
れ
て
い
ま
せ
ん
。
一
方
左

側
に
は
会
議
参
加
者
が
こ
の
会
議
で
何

を
決
定
し
達
成
す
る
べ
き
な
の
か
が
明

確
に
書
か
れ
て
い
ま
す
。
こ
う
し
て
会

議
の
達
成
目
標
を
な
る
べ
く
具
体
的
に

書
く
だ
け
で
、
会
議
の
生
産
性
は
大
幅

に
上
が
り
ま
す
。

大
半
の
会
議
で
の
達
成
す
べ
き
目
標

は
次
の
４
つ
の
ど
れ
か
に
な
り
ま
す
。

１
．
決
断
す
る
こ
と

２
．
洗
い
出
し
（
リ
ス
ト
作
成
）

３
．
情
報
を
共
有
す
る
こ
と

４
．
合
意
（
説
明
・
納
得
）
す
る

こ
の
４
つ
の
型
に
会
議
の
具
体
的
な

効
果
的
な
会
議
の
や
り
方
に
つ
い
て

は
、
様
々
な
書
籍
な
ど
で
述
べ
ら
れ
て

い
ま
す
。

方
法
論
と
し
て
「
資
料
は
Ａ
４
用
紙

一
枚
に
す
る
」
や
、
「
立
ち
な
が
ら
会

議
を
行
う
」
な
ど
を
実
践
し
て
い
る
企

業
も
多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

生
産
性
っ
て
何
？

こ
れ
だ
け
で
会
議
の

生
産
性
が
上
が
る

ス
テ
ッ
プ
３
で
は
会
議
の
生
産
性
を

上
げ
る
事
に
焦
点
を
当
て
ま
す
が
、
会

議
の
ス
タ
イ
ル
は
企
業
に
よ
っ
て
様
々

な
の
で
、
自
社
に
と
っ
て
よ
さ
そ
う
な

部
分
を
が
あ
れ
ば
、
取
り
入
れ
て
頂
き

少
し
で
も
会
議
の
生
産
性
を
上
げ
る
事

に
繋
げ
て
も
ら
え
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

ま
ず
会
議
を
行
う
に
あ
た
り
、
「
こ

の
会
議
で
何
を
話
し
合
う
の
か
」
と
い
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例
え
１
枚
の
資
料
で
も
、
説
明
に
５

分
も
か
け
て
い
た
時
間
に
比
べ
１
分
で

済
ま
せ
ば
生
産
性
は
５
倍
に
上
が
る
か

ら
で
す
。

そ
も
そ
も
本
来
、
５
枚
分
の
情
報
を

共
有
す
る
必
要
が
あ
る
の
に
社
内
ル
ー

ル
に
よ
っ
て
Ａ
４
一
枚
に
ま
と
め
る
必

要
が
あ
る
。
そ
う
い
う
状
況
で
は
、

「
ど
う
や
っ
て
Ａ
４
一
枚
に
ま
と
め
る

か
」
と
い
う
余
計
な
手
間
と
時
間
を
か

け
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

こ
こ
日
本
の
場
合
、
Ａ
４
コ
ピ
ー
用

紙
１
０
０
枚
よ
り
時
給
の
安
い
社
員
は

い
ま
せ
ん
。

時
間
を
か
け
て
無
理
に
Ａ
４
に
ま
と

め
る
よ
り
は
、
３
枚
の
資
料
を
作
り
、

事
前
に
メ
ー
ル
で
各
々
に
目
を
通
し
て

も
ら
う
や
り
方
の
方
が
、
よ
ほ
ど
生
産

性
の
高
い
方
法
で
す
。

そ
も
そ
も
会
議
資
料
の
枚
数
を
制
限

す
る
企
業
が
本
当
に
無
駄
だ
と
感
じ
て

い
る
の
は
、
紙
代
で
は
無
く
説
明
の
時

間
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

も
し
そ
う
で
あ
れ
ば
、
資
料
の
枚
数

を
制
限
す
る
の
で
は
な
く
、
説
明
を
す

る
時
間
を
制
限
す
る
こ
と
を
お
勧
め
し

ま
す
。

最
後
に
頻
繁
に
会
議
を
主
催
す
る
と

い
う
方
に
は
会
議
終
了
後
に
「
会
議
の

評
価
」
を
行
う
こ
と
を
お
す
す
め
し
ま

す
。例

え
ば
今
回
の
会
議
の
生
産
性
を
１

０
％
上
げ
る
に
は
、
ど
う
す
れ
ば
よ
か

っ
た
か
（
時
間
を
１
０
％
早
く
す
る
に

は
ど
う
す
れ
ば
い
い
か
）
な
ど
を
見
直

し
、
今
後
の
会
議
の
生
産
性
向
上
に
役

立
て
る
と
い
う
方
法
で
す
。

内
容
を
当
て
は
め
て
い
け
ば
、
さ
ら
に

生
産
性
の
向
上
を
見
込
め
ま
す
。

例
え
ば
２
番
目
の
「
洗
い
出
し
」
に

つ
い
て
は
、
司
会
者
が
「
何
か
意
見
は

あ
り
ま
せ
ん
か
」
と
聞
い
て
シ
ー
ン
と

し
た
雰
囲
気
の
中
、
ポ
ツ
ポ
ツ
と
し
た

意
見
を
ホ
ワ
イ
ト
ボ
ー
ド
に
書
い
て
い

く
と
い
う
ス
タ
イ
ル
の
会
議
が
未
だ
に

行
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
こ
れ
が
「
ア
イ

デ
ア
の
洗
い
出
し
」
を
達
成
す
る
た
め

に
有
効
な
手
段
と
は
思
え
ま
せ
ん
。

図３ よくある議題リストと達成目標を加えた議題リスト

生
産
性
っ
て
何
？

資
料
の
説
明
は

や
め
さ
せ
る

会
議
の
時
間
の
中
で
、
最
も
生
産
性

の
低
い
時
間
は
な
ん
で
し
ょ
う
か
？

そ
れ
は
「
資
料
を
説
明
す
る
時
間
」

で
す
。

資
料
作
成
者
が
会
議
中
に
ペ
ー
ジ
を

１
枚
１
枚
め
く
り
な
が
ら
、
資
料
に
書

い
て
あ
る
こ
と
を
そ
の
ま
ま
説
明
し
て

い
く
の
は
「
資
料
に
書
い
て
あ
る
内
容

を
理
解
す
る
」
と
い
う
達
成
目
標
に
対

し
て
極
め
て
生
産
性
の
低
い
方
法
だ
か

ら
で
す
。

会
議
の
資
料
は
事
前
に
メ
ー
ル
な
ど

で
参
加
者
全
員
に
送
り
、
い
ざ
会
議
の

際
は
全
員
が
頭
に
入
っ
て
い
る
。
そ
ん

な
状
況
が
理
想
的
で
す
。
い
ま
ま
で
資

料
の
説
明
に
１
０
分
か
か
っ
て
い
た
と

し
て
、
そ
の
時
間
が
２
分
に
な
れ
ば
、

生
産
性
は
５
倍
に
上
が
り
ま
す
。

時
に
は
資
料
の
内
容
に
つ
い
て
の
細

か
い
質
疑
応
答
（
重
箱
の
隅
を
つ
つ
く

よ
う
な
）
で
会
議
時
間
の
半
分
以
上
を

費
や
す
場
合
さ
え
あ
る
の
で
、
事
前
に

資
料
を
送
っ
て
お
き
、
質
疑
は
そ
こ
で

済
ま
せ
れ
ば
無
駄
な
時
間
は
限
り
な
く

少
な
く
な
り
ま
す
。

こ
れ
は
「
資
料
は
Ａ
４
一
枚
」
と
い

う
量
の
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
を
す
る
方
式
に

比
べ
、
は
る
か
に
有
効
な
手
段
で
す
。

本
日
の
会
議

議
題

１
．
９
月
の
展
示
会
に
つ
い
て

２
．
先
月
の
新
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
つ
い
て

３
．
来
月
の
新
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
つ
い
て

本
日
の
会
議

議
題

１
．
９
月
の
展
示
会
の
展
示
物
の
素
案

出
し
（最
低
５
件
）

２
．
先
月
の
新
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
成
果
共

有
と
今
後
の
て
こ
入
れ
策
の
決
定

３
．
来
月
の
新
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
詳
細
の
最

終
確
認
と
発
注
業
者
決
定

こ
ん
な
こ
と
を
や
る
よ
り
は
、
営
業

担
当
や
技
術
担
当
な
ど
、
立
場
と
視
点

が
異
な
る
ふ
た
り
に
予
め
ア
イ
デ
ア
の

た
た
き
台
を
用
意
さ
せ
、
そ
の
資
料
を

見
な
が
ら
不
足
し
て
い
る
ア
イ
デ
ア
や

素
案
を
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
さ
せ
て
い

く
方
が
、
よ
ほ
ど
生
産
的
で
す
。

誰
か
が
ひ
と
り
で
作
れ
ば
数
分
で
終

わ
る
た
た
き
台
の
リ
ス
ト
作
り
に
、
全

員
が
揃
っ
て
行
う
会
議
な
ど
あ
ま
り
に

も
生
産
性
が
低
い
で
す
。



マ
ッ
キ
ン
ゼ
ー
に
教
え
て
も
ら
お
う

業
務
仕
分
け

Step4

定
期
的
な
「
業
務
仕
分
け
」
と
は
、

年
に
一
回
、
不
要
な
仕
事
を
洗
い
出
し

廃
止
す
る
か
を
決
め
る
作
業
で
す
。

４
時
間
か
か
る
仕
事
を
２
時
間
で
終

わ
ら
せ
る
に
は
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
や
投
資

が
必
要
で
す
が
、
４
時
間
か
か
る
仕
事

を
廃
止
し
て
し
ま
え
ば
、
即
日
効
果
が

出
る
上
に
生
み
出
せ
る
時
間
が
長
く
、

生
産
性
向
上
の
効
果
と
し
て
は
非
常
に

大
き
い
も
の
に
な
り
ま
す
。

ど
ん
な
職
場
で
も
、
新
た
な
ニ
ー
ズ

に
対
応
す
る
仕
事
が
増
え
る
一
方
、
昔

は
価
値
が
あ
っ
た
が
今
は
そ
れ
ほ
ど
価

値
の
無
い
仕
事
が
そ
の
ま
ま
放
置
さ
れ

て
い
る
こ
と
が
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

往
々
に
し
て
そ
の
よ
う
な
仕
事
は
熟

達
レ
ベ
ル
の
低
い
新
人
に
任
さ
れ
る
傾

向
が
あ
る
為
、
ま
す
ま
す
放
置
さ
れ
て

時
価
総
額
３
０
０
０
億
ド
ル
、
４
５

０
０
０
人
も
の
従
業
員
を
抱
え
る
巨
大

企
業G

o
o
g
le

。
数
多
く
の
革
新
的
な
サ

ー
ビ
ス
で
世
界
中
の
人
々
の
生
活
を
変

え
て
き
た
同
社
の
、
「
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ

ン
の
源
泉
」
と
呼
ば
れ
る
制
度
を
ご
存

じ
で
し
ょ
う
か
？

そ
れ
は
「
２
０
％
ル
ー
ル
」
と
呼
ば

れ
ま
す
。

G
o
o
g
le

の
従
業
員
は
「
勤
務
時
間
の

２
０
％
を
他
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
費
や

す
」
と
い
う
事
が
義
務
化
さ
れ
て
い
ま

す
。
ポ
イ
ン
ト
は
「
義
務
化
」
で
あ
る

事
で
す
。

こ
れ
は
人
事
評
価
対
象
に
も
な
り
、

従
業
員
は
そ
の
２
０
％
の
時
間
を
使
っ

て
「
本
業
以
外
の
何
か
」
を
創
造
す
る

こ
と
を
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。

勤
務
時
間
の
２
０
％
を
本
業
以
外
で

使
う
と
な
る
と
、
本
業
の
生
産
性
を
２

０
％
上
げ
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
こ
の

生
産
性
の
底
上
げ
を
組
織
と
し
て
行
お

う
と
す
る
際
に
簡
単
か
つ
効
果
的
な
方

法
が
、
定
期
的
な
「
業
務
仕
分
け
」
で

す
。

生
産
性
っ
て
何
？

あ
な
た
が
や
る
べ
き

仕
事
な
の
か
？
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エ
イ
チ
ツ
ー
で
は
排
水
処
理
設
備
の

設
計
・
施
工
も
得
意
と
し
て
い
ま
す
が

経
験
上
、
専
門
的
な
知
識
が
必
要
と
さ

れ
る
排
水
処
理
設
備
の
管
理
・
メ
ン
テ

ナ
ン
ス
の
委
託
を
業
務
仕
分
け
の
一
例

と
し
て
お
任
せ
頂
く
事
も
少
な
く
あ
り

ま
せ
ん
。

排
水
処
理
設
備
は
ポ
ン
プ
・
タ
ン
ク

又
は
各
水
処
理
薬
品
な
ど
機
械
知
識
か

ら
科
学
知
識
、
電
気
知
識
な
ど
、
あ
ら

ゆ
る
こ
と
が
複
雑
に
組
み
合
わ
さ
っ
た

プ
ラ
ン
ト
だ
か
ら
で
す
。

定
期
的
な
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や
管
理
が

必
要
な
事
項
も
多
く
、
そ
の
全
て
に
専

門
性
が
求
め
ら
れ
ま
す
（
ｐ
Ｈ
電
極
の

校
正
な
ど
）

ま
た
、
い
ま
ま
で
は
熟
達
し
た
管
理

者
が
う
ま
く
稼
働
さ
せ
て
い
た
排
水
処

理
設
備
で
も
、
管
理
者
の
高
齢
化
で
後

継
者
の
育
成
も
ま
ま
な
ら
ず
、
ま
た
企

業
と
し
て
人
を
専
門
で
育
て
る
コ
ス
ト

が
合
わ
な
い
と
い
う
理
由
で
管
理
委
託

さ
れ
る
企
業
も
急
増
中
で
す
。

そ
の
点
、
様
々
な
プ
ラ
ン
ト
を
設
計

運
営
し
て
き
た
経
験
か
ら
、
効
率
化
に

対
す
る
提
案
や
機
器
の
長
寿
命
化
な
ど

管
理
委
託
か
ら
得
れ
る
メ
リ
ッ
ト
は
は

か
り
知
れ
ま
せ
ん
。

し
ま
う
傾
向
で
す
。

・
本
当
に
や
る
価
値
の
あ
る
仕
事
な
の

か
？
や
め
ら
れ
な
い
か
？

・
や
り
方
を
抜
本
的
に
変
え
ら
れ
な
い

か
？と

い
う
事
を
、
で
き
れ
ば
部
署
間
を

超
え
て
話
し
合
う
習
慣
を
つ
け
る
こ
と

で
新
し
い
視
点
を
得
る
機
会
が
増
え
、

「
意
識
付
け
」
と
し
て
の
生
産
性
を
定

着
さ
せ
る
き
っ
か
け
に
な
り
ま
す
。

し
か
し
中
に
は
「
自
分
の
仕
事
が
無

く
な
っ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
」
と

不
安
に
な
る
人
が
必
ず
出
て
き
ま
す
。

だ
か
ら
こ
そ
、
業
務
仕
分
け
は
突
発
的

な
会
議
に
す
る
の
で
は
な
く
、
定
期
的

な
イ
ベ
ン
ト
と
し
て
行
う
べ
き
で
す
。

「
仕
事
を
無
く
す
こ
と
は
特
別
な
事
で

は
な
い
の
だ
」
と
い
う
事
を
時
間
を
か

け
て
習
慣
化
で
き
れ
ば
職
場
の
生
産
性

は
ど
ん
ど
ん
向
上
し
て
い
き
ま
す
。

Ｗ
Ｅ
Ｂ
メ
デ
ィ
ア
や
モ
バ
イ
ル
分
野

の
広
告
業
・
ケ
ー
タ
イ
ゲ
ー
ム
な
ど
で

有
名
な
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
で
は

藤
田
社
長
指
揮
で
「
捨
て
る
会
議
」
を

実
施
し
、
３
２
件
の
業
務
や
社
内
慣
習

を
廃
止
し
た
そ
う
で
す
。

そ
の
中
に
は
「
遠
方
で
の
新
人
研
修

（
満
足
度
は
高
い
が
効
果
が
薄
く
社
員

負
担
が
大
き
い
）
な
ど
、
社
内
制
度
に

関
す
る
事
項
も
多
く
廃
止
さ
れ
た
と
の

こ
と
で
す
。

生
産
性
っ
て
何
？

排
水
処
理
の
管
理
は

仕
分
け
の
候
補

特集記事：参考文献
『イシューからはじめよ 知的生産のシンプルな本質』安宅和人（英知出版 2010年）
『GE 世界基準の仕事術』安渕聖司（新潮社 2014年）
『マッキンゼーで25年にわたって膨大な仕事をしてわかった いい努力』山梨広一（ダイヤモンド社 2016年）
『生産性 マッキンゼーが組織と人材に求め続けるもの』伊賀泰代（ダイヤモンド社 2016年）

定期メンテナンスとは：
各機器点検から、計測器の洗浄や、緊急対応まで、
中和装置から排水処理プラントをトータルで
メンテナンスいたします。
まずはお気軽にお問合せください。
定期点検や各機器の経年劣化による交換などを含む
メンテナンス契約です。
もちろん他業者納入プラント装置のメンテナンスも可能です。

是非とも御社の生産性向上にお役立てください。

pH中和処理専門サイト「pH中和処理.com」
http://ph.eichitwo.com



今月のお役立ちコンテンツ

HiNT!!

２種類の液を１台で移送
廃油の回収・移送(台車仕様)

【実験】醤油のpH中和処理

フッ素の除去・回収

case movie text

case

movie

text

納入事例

動画

技術テキスト
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case

納入事例｜２種類の液を１台で移送

種類の違う液を1台で送りたい！

関東地区のT社様より、「硬化剤A液B液を1台のポンプで
移送したい」と相談頂きました。

薬液は水ガラス系と硬化剤をそれぞれ等量混ぜ合わせ、
2液を混合する必要があり、耐食性と圧力、定量性が必要
でした。

特注仕様として、

コネクターを吸い込み・吐出側を溶接にて閉止することによ
り、片側のヘッドから吸い込んだ流体は合流せずに単独で
吐出する構造へ変更しました。

今まで２台のポンプを使い移送していた現場も、１台で運
用できるようになり、コスト削減・省スペース化を達成できま
した。

片側ヘッド仕様にすることによるトラブルも無く、順調に運用
されています。

事例詳細

納入：関東地区某社 様
用途：硬化剤A液、B液の移送
型式：ADD-15-AL（片ヘッド仕様）

接続

口径

最大吐出量

(L/min)

最高吐出圧力

(MPa)

移送最大粒子径

(mm)

最大自吸高さ 最大エア消費量

(m3/min)
ドライ ウェット

15 58 0.7 2.5 4 7.6 0.672

25 157 0.7 4 4 8 1.7

40 385 0.7 5 5 8 3.5

50 587 0.7 6 5 8 4.9

80 1060 0.7 9.4 5 8 9.1

13



case

納入事例｜廃油の回収・移送(台車仕様)

掃除機のように廃油を回収したい

ユーザー様より相談を受け、エアーダイヤフラムポンプをご
提案し、採用頂きました。

1. 少量の液を回収したい

2. 自吸能力があり、掃除機のように廃油を回収したい

3. スラリー液の回収も兼ねたい

4. 回収場所と廃棄場所が離れている

5. 複数の回収場所を一台でまかなえる（可搬式）

上記5点がユーザー様の要望でしたが、エアーダイヤフラ
ムポンプを使い、台車仕様にし移動を容易にすることによ
って対応出来ました。

バルブ切替でそのまま排出

ペール缶に溜まった廃油は、ペール缶を持ち上げて
廃棄場所へ持っていく必要はありません。

バルブの操作だけで、そのままペール缶の中身を移
送することが可能です。

事例詳細

納入：機械切削工場 様
用途：廃油の回収・移送（台車仕様）
型式：ADD型（台車仕様）

14



movie

text

動画｜【実験】醤油のpH中和処理

身近にある飲料で中和を再現

「わかりやすく中和処理というものを説明できないか」
ということで、「醤油」と「アルカリイオン水」を
混ぜるとpHが７（中性）になるのか？という
実験をしました。

中和された醤油を使ってお寿司を食べてみよう、
という事で、長谷のリアクションにも注目です。

YahooもしくはGoogleの検索で

中和 醤油 エイチツー

と検索すると出てきます。
もしくは弊社WEBサイトの納入事例より
閲覧可能です。

動画を見る方法

技術テキスト｜フッ素の除去・回収

【フッ素の除去・回収技術】をまとめました。

テキスト内容：

【テキスト目次】
1）フッ素について
2）凝集沈殿法の特徴と原理
3）フッ素の高度処理（二段凝集沈殿法）
4）フッ素の高度処理（吸着材）
5）フッ素の回収

エイチツーのWEBサイトより「ダウンロード」をクリック、
会員サイト内の「技術テキスト」をクリックし、
テキストをダウンロードして下さい。

エイチツーWEBサイト：http://www.eichitwo.com

ダウンロード方法

※ダウンロードには会員登録が必要です。
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回
は
海
外
案
件
も
こ
な
す
エ
イ

チ
ツ
ー
の
海
外
レ
ポ
ー
ト
を
お

送
り
し
ま
す
。

年
始
よ
り
台
湾
へ
装
置
の
設
置
へ
行
っ

て
き
ま
し
た
。
台
湾
と
エ
イ
チ
ツ
ー
は
付

き
合
い
も
深
く
、
現
地
に
永
住
権
を
持
っ

た
日
本
人
を
一
人
お
き
、
機
器
の
手
配
・

管
理
や
、
設
置
し
た
装
置
の
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
な
ど
、
ダ
イ
レ
ク
ト
に
行
え
る
よ
う
に

し
て
い
ま
す
。

今
回
の
装
置
の
詳
細
は
お
伝
え
出
来
な

い
の
で
す
が
、
純
水
装
置
を
使
用
し
た
薬

品
の
混
合
装
置
で
、
あ
る
特
定
の
薬
品
と

純
水
を
決
め
ら
れ
た
濃
度
で
混
合
す
る
装

置
で
す
。

こ
の
よ
う
に
海
外
か
ら
も
お
引
き
合
い

頂
く
に
は
理
由
が
有
り
、
「
エ
イ
チ
ツ
ー

で
し
か
出
来
な
い
」
技
術
的
な
こ
と
が
あ

り
ま
す
。

ま
た
、
現
地
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
や
、
海

外
案
件
で
は
特
に
「
経
験
と
信
用
」
と
い

う
面
も
大
き
い
か
と
思
い
ま
す
。

特
に
今
後
は
ま
す
ま
す
海
外
案
件
が
増

え
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す
。

い
ま
実
際
に
お
引
き
合
い
頂
い
て
い
る

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
、
ベ

ト
ナ
ム
、
中
国
、
ド
イ
ツ
、
ア
メ
リ
カ
な

ど
が
あ
り
ま
す
。

ま
だ
ま
だ
小
さ
い
会
社
で
す
が
、
ベ
ン

チ
ャ
ー
企
業
の
強
み
を
活
か
し
、
大
手
で

は
出
来
な
い
こ
と
を
や
る
の
が
我
々
の
強

み
で
す
。
流
体
技
術
の
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業

を
他
に
聞
い
た
事
が
無
い
の
で
す
が
、
ご

存
知
で
し
ょ
う
か
？ 浜

條
隆
行

台
湾
設
置

レ
ポ
ー
ト

FROM

今

な
ぜ

エ
イ
チ
ツ
ー
な
の
か
？

台
湾
食
レ
ポ
と
夜
の

タ
ニ
シ
ダ
ン
ス

と
に
か
く
味
が
濃
い
の
で
、
ビ
ー
ル
が
進

み
ま
す
。

タ
ニ
シ
を
お
腹
い
っ
ぱ
い
食
べ
た
後
は

ひ
た
す
ら
ダ
ン
ス
ホ
ー
ル
の
よ
う
な
場
所

で
踊
り
狂
い
ま
す
。
こ
れ
も
台
湾
流
？
な

ん
で
し
ょ
う
か
。

B
G

M

も
ム
ー
デ
ィ
ー
な
曲
か
ら
、
い
ま

流
行
り
の
ダ
ン
ス
ミ
ュ
ー
ジ
ッ
ク
だ
っ
た

り
と
、
と
に
か
く
統
一
性
と
い
う
も
の
が

無
い
で
す
。

ま
た
ダ
ン
ス
ホ
ー
ル
自
体
も
ど
ん
な
風

に
踊
ろ
う
が
全
く
自
由
で
す
。

い
つ
も
は
シ
ャ
イ
な
私
も
こ
の
時
ば
か

り
は
大
量
の
タ
ニ
シ
を
腹
に
抱
え
な
が
ら

タ
ニ
シ
ダ
ン
ス
を
踊
り
ま
し
た
。

海
外
で
の
装
置
展
開
や
水
処
理
プ
ラ
ン

ト
な
ど
、
海
外
案
件
が

あ
り
ま
し
た
ら
是
非
一

度
ご
相
談
頂
け
れ
ば
と

思
い
ま
す
。

食
べ
る
よ
う
に
心
が
け
て
い
ま
す
。

「
間
違
っ
て
も
日
本
料
理
屋
な
ど
に
行
く

な
！
」
と
い
う
方
針
の
も
と
、
お
腹
を
壊

そ
う
が
寄
生
虫
が
い
よ
う
が
お
構
い
な
し

で
す
。
と
い
う
こ
と
で
今
回
も
デ
ィ
ー
プ

台
湾
を
し
っ
か
り
味
わ
っ
て
き
ま
し
た
。

タ
ニ
シ
を
食
べ
た
事
は
あ
り
ま
す
か
？

い
ち
お
う
、
食
用
タ
ニ
シ
と
言
う
物
が
あ

り
ま
す
（
野
生
と
の
違
い
は
見
た
目
わ
か

り
ま
せ
ん
）

食
感
は
コ
リ
コ
リ
し
て
ま
す
。
味
は
？

と
聞
か
れ
ま
す
が
、
ま
ず
味
付
け
自
体
が

か
な
り
キ
ツ
イ
の
で
、
タ
ニ
シ
本
来
の
味

と
い
う
の
が
さ
っ
ぱ
り
わ
か
り
ま
せ
ん
。

（写真：装置の一部）

「
郷
に
入
れ
ば
・
・
・
」
と
あ
り
ま
す
よ

う
に
、
エ
イ
チ
ツ
ー
で
は
海
外
案
件
の
場

合
、
現
地
に
行
っ
た
ら
必
ず
現
地
の
物
を

（写真：なぞの巨大海鮮）
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な
た
は
最
近
、
誰
か
に
営
業

（
セ
ー
ル
ス
）
さ
れ
ま
し
た
か
？

も
しY

E
S

で
あ
る
な
ら
次
の
よ
う
な
事

を
言
わ
れ
ま
せ
ん
で
し
た
か
？

■
う
ち
の
商
品
は
○
○
よ
り
安
い

■
う
ち
の
商
品
は
○
○
に
比
べ
て
ス
ペ
ッ

ク
が
い
い

■
う
ち
の
商
品
は
納
期
が
早
い

■
う
ち
の
商
品
は
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
が
し
や

す
い

だ
い
た
い
、
コ
レ
に
当
て
は
ま
る
ん
じ
ゃ

な
い
で
し
ょ
う
か
？
だ
い
た
い
は
こ
の

4

つ
か
ら
細
分
化
し
た
色
々
な
バ
リ
エ

ー
シ
ョ
ン
で
セ
ー
ル
ス
を
し
て
く
る
と
は

思
い
ま
す
。

エ
イ
チ
ツ
ー
に
も
保
険
、
機
器
商
社

（
管
材
・
ポ
ン
プ
）
、L

E
D

電
球
な
ど
色

々
な
セ
ー
ル
ス
が
来
ま
す
が
、
だ
い
た
い

上
記
四
つ
を
駆
使
し
て
売
り
込
み
を
し
て

き
ま
す
。

極
端
な
話
エ
イ
チ
ツ
ー
で
は
「
ポ
ン
プ
の

話
を
す
る
な
！
」
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

突
き
詰
め
て
考
え
る
と
、
エ
イ
チ
ツ
ー

は
ポ
ン
プ
を
売
る
の
で
は
な
く
、
流
体
機

器
を
介
し
て
（
販
売
し
て
）
、
お
客
さ
ん

の
や
り
た
い
こ
と
を
実
現
さ
せ
る
の
が
仕

事
で
す
。

こ
れ
に
関
連
す
る
短
い
ス
ト
ー
リ
ー
を

紹
介
し
ま
す
。

福
岡
県
に
あ
るH

社
か
ら
相
談
を
受
け

た
の
は
、
と
あ
る
流
体
の
移
送
で
し
た
。

ケ
ミ
カ
ル
液
の
移
送
だ
っ
た
の
で
、
シ

ン
プ
ル
に
マ
グ
ネ
ッ
ト
ポ
ン
プ
を
提
案
し

よ
う
か
と
思
い
ま
し
た
が
、
少
し
話
を
聞

い
て
み
る
と
「
実
は
、
流
量
を
測
定
す
る

必
要
が
あ
る
」
と
の
こ
と
だ
っ
た
の
で
、

流
量
計
も
併
せ
て
提
案
、
さ
ら
に
話
を
聞

く
と
、

「
実
は
ロ
ー
リ
ー
車
か
ら
流
体
を
移
送
す

る
の
に
必
要
で
、
さ
ら
に
移
送
し
た
後
、

レ
シ
ー
ト
を
発
行
さ
せ
て
管
理
す
る
必
要

が
あ
る
」
と
の
こ
と
。

エ
イ
チ
ツ
ー
が
ユ
ニ
ー
ク
な
点
は
、
そ
の

す
べ
て
を
、
自
社
で
設
計
・
製
造
が
出
来

る
点
で
す
。

上
記
の
よ
う
な
要
望
を
受
け
、
す
ぐ
さ

ま
ロ
ー
リ
ー
車
載
仕
様
の
ユ
ニ
ッ
ト
を
設

計
し
、
採
用
と
な
り
ま
し
た
。

お
客
さ
ん
か
ら
は
、
「
ど
こ
に
頼
め
ば

良
い
か
も
わ
か
ら
ず
困
り
果
て
て
い
た
」

と
感
謝
さ
れ
、
「
お
客
さ
ん
が
本
当
に
欲

し
い
の
は
ポ
ン
プ
じ
ゃ
な
い
。
ポ
ン
プ
の

そ
の
先
に
あ
る
」
と
い
う
こ
と
を
実
感
し

た
事
例
で
し
た
。

あ

最
初
は
マ
グ
ネ
ッ
ト
ポ
ン
プ

の
引
き
合
い
だ
っ
た

長
谷
悟

ポ
ン
プ
の
話
は

す
る
な

FROM

舛
田
雅
和

ロ
ケ
ッ
ト
打
ち

上
げ
用
ポ
ン
プ

FROM

花
隆
の
「
宇
宙
か
ら
の
帰
還
」

と
い
う
本
は
ご
存
知
で
し
ょ
う

か
？
こ
の
本
は
、
宇
宙
飛
行
士

が
地
球
へ
帰
っ
て
か
ら
「
ど
の
よ
う
な
心

理
的
変
化
が
あ
っ
た
か
」
の
み
に
焦
点
を

当
て
、
膨
大
な
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
記
録
し

た
も
の
で
す
。
宇
宙
飛
行
士
は
そ
の
後
、

宗
教
家
に
な
っ
た
り
事
業
家
に
な
っ
た
り

政
治
家
に
な
っ
た
り
、
ま
た
は
精
神
病
院

へ
入
っ
た
り
し
て
お
り
、
な
か
な
か
伝
え

ら
れ
な
い
「
そ
の
後
」
を
知
る
興
味
深
い

本
で
す
。

と
こ
ろ
で
、
ロ
ケ
ッ
ト
打
ち
上
げ
に
も

ポ
ン
プ
が
大
き
な
役
割
を
果
た
し
て
い
る

の
は
ご
存
知
で
し
ょ
う
か
？

立

デ
ィ
ー
ゼ
ル
機
関
車

３
０
台
分
の
馬
力

ロ
ケ
ッ
ト
の
エ
ン
ジ
ン
は
爆
発
的
燃
焼
に

よ
っ
て
膨
大
な
推
力
を
得
る
仕
組
み
に
な

っ
て
い
る
た
め
、
そ
の
燃
焼
時
間
は
極
め

て
短
い
で
す
。

ア
ポ
ロ
宇
宙
船
を
打
ち
上
げ
た
サ
タ
ー

ン
Ｖ
型
ロ
ケ
ッ
ト
で
い
う
と
、
６
０
０
ト

ン
の
ケ
ロ
シ
ン
燃
料
と
１
４
０
０
ト
ン
の

液
体
酸
素
を
わ
ず
か
１
５
０
秒
で
燃
焼
さ

せ
ま
す
。

つ
ま
り
、
２
０
０
０
ト
ン
を
１
５
０
秒

で
送
り
出
す
ポ
ン
プ
が
必
要
な
わ
け
で
す

ね
。

1

秒
間
に
１
３
．
３
ト
ン
。
１
分
間
に

約
８
０
０
ト
ン
。

小
学
校
の
標
準
的
な
プ
ー
ル
が
３
６
０

ト
ン
な
の
で
、
プ
ー
ル
を
３
０
秒
で
空
に

す
る
ス
ピ
ー
ド
で
す
。

想
像
を
絶
す
る
世
界
で
す
。

出
力
で
い
う
と
、
約
１
１
２
，
５
０
０

K
w

の
馬
力
が
必
要
で
す
。

日
本
最
大
の
ポ
ン
プ
は
発
電
所
の
揚
水

ポ
ン
プ
で
、
神
流
川
発
電
所
の
１
台
あ
た

り
４
６
４
，
０
０
０K

w

の
ポ
ン
プ
が
有

名
で
す
が
、
発
電
所
と
近
い
出
力
を
要
す

る
ポ
ン
プ
が
ロ
ケ
ッ
ト
に
必
要
な
ん
で
す

ね
。

次
回
は
世
界
最
小
の
ポ
ン
プ
を
特
集
し
て

み
た
い
と
思
い
ま
す
。

サ
タ
ー
ン
Ｖ
型
で

使
わ
れ
た
ポ
ン
プ
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例
え
ば
、
児
童
養
護
施
設
に
職
員
が
出

勤
す
る
と
、
ラ
ン
ド
セ
ル
が
ば
ー
っ
と
置

い
て
あ
る
ん
で
す
よ
。
で
も
、
そ
の
園
に

は
1

年
生
に
な
る
子
が
2

人
し
か
い
な

い
と
か
と
い
う
現
実
で
。

な
の
で
、
本
当
に
何
が
必
要
な
の
か
を

と
い
う
の
を
把
握
し
な
い
と
、
ラ
ン
ド
セ

ル
が
今
は
飽
和
状
態
な
ん
で
す
よ
。

今
は
児
童
養
護
施
設
も
、
例
え
ば
ラ
ン
ド

セ
ル
に
し
て
も
そ
う
な
ん
で
す
け
ど
、
国

が
、
小
学
校
1

年
生
に
上
が
る
と
き
に

文
具
が
い
い
の
か
ラ
ン
ド
セ
ル
が
い
い
の

か
を
選
択
さ
せ
る
ん
で
す
よ
ね
。

そ
れ
を
皆
さ
ん
知
ら
な
い
の
で
、
そ
う

す
る
と
、
ラ
ン
ド
セ
ル
だ
け
要
ら
な
い
っ

て
い
う
こ
と
に
な
っ
て
、
迷
惑
な
支
援
に

な
っ
て
し
ま
う
の
で
、
本
当
に
何
が
い
い

の
か
と
い
う
と
、
正
直
ぶ
っ
ち
ゃ
け
た
話

で
い
う
と
、
現
金
が
一
番
い
い
と
い
う
こ

と
に
な
る
ん
で
す
よ
。

や
っ
ぱ
り
現
金
だ
と
形
が
つ
か
な
い
と

な
る
と
、
食
品
だ
と
か
そ
う
い
っ
た
形
で

支
援
さ
せ
て
い
た
だ
り
し
て
い
る
ん
で
す

け
れ
ど
も
、
今
回
お
話
を
す
る
に
当
た
っ

て
、
養
護
施
設
な
ん
で
す
け
ど
、
本
当
に

児
童
養
護
施
設
で
保
護
さ
れ
る
子
ど
も
た

ち
は
ま
だ
幸
せ
な
ん
で
す
よ
ね
。

や
っ
ぱ
り
、
虐
待
で
苦
し
ん
で
い
る
、

児
童
養
護
施
設
に
も
入
れ
て
い
な
い
子
供

た
ち
が
か
な
り
の
人
数
が
い
ま
し
て
、
本

当
は
私
た
ち
も
そ
こ
を
支
援
し
た
い
。

で
も
、
や
っ
ぱ
り
関
わ
り
と
し
て
児
童

養
護
施
設
を
支
援
す
る
と
い
う
形
に
は
な

っ
て
い
る
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
物
品
と
い

う
と
、
本
当
に
何
か
ら
何
ま
で
子
供
に
必

要
な
物
は
何
か
と
い
う
と
、
ほ
と
ん
ど
が

必
要
だ
と
思
う
ん
で
す
よ
。

た
だ
、
そ
れ
が
過
剰
に
あ
る
と
こ
ろ
に

送
っ
て
も
仕
方
が
な
い
も
の
で
す
か
ら
、

私
た
ち
は
そ
れ
を
判
断
さ
せ
て
い
た
だ
い

て
送
る
と
い
う
。

前
回
ま
で
の
あ
ら
す
じ

Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
ス
タ
ン
プ
事
業
で
得
た
収
益

の
全
額
を
寄
付
す
る
に
あ
た
り
、
寄
付
先

を
ど
う
す
る
か
？
で
ア
フ
リ
カ
の
現
状
や

リ
ア
リ
テ
ィ
の
あ
る
寄
付
と
は
？
に
つ
い

て
話
し
合
っ
た
結
果
、
愛
知
県
で
児
童
虐

待
防
止
の
活
動
を
し
て
い
る
「
こ
ど
も
ハ

ー
ト
ク
ラ
ブ
」
様
に
お
話
を
伺
う
こ
と
が

出
来
ま
し
た
。

～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～
～

ザ・リアルアフターワーク
良い会社とは何か。どういったビジョンで社会と関わっていくのか。
ベンチャー企業として設立後、常に考え続けている「どんな会社にしたいのか」
小さな技術集団エイチツーのリアルな「自由時間活動」です。

連載

第2回
【寄付しました】
こどもハートクラブ様へのインタビュー(前編)

ラ
ン
ド
セ
ル
は
不
要
？

【
長
谷
】
具
体
的
に
小
林
さ
ん
た
ち
が
や

ら
れ
て
い
る
こ
と
を
教
え
て
い
た
だ
け
ま

す
か
。

【
小
林
】
ま
ず
、
今
日
お
話
を
さ
せ
て
い

た
だ
く
に
当
た
っ
て
、
ご
寄
付
と
い
う
こ

と
な
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
私
た
ち
、
2

種
類
の
活
動
し
て
い
ま
し
て
、
基
本
的
に

は
、
児
童
虐
待
を
防
止
す
る
と
い
う
事
業

と
、
あ
と
は
児
童
養
護
施
設
で
暮
ら
し
て

い
る
子
供
た
ち
の
支
援
を
す
る
と
い
う
２

種
類
な
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
ど
ち
ら
か
と

い
う
と
児
童
養
護
施
設
を
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ

さ
れ
た
い
と
い
う
感
じ
な
の
で
す
か
ね
。

【
長
谷
】
当
初
は
そ
う
で
し
た
ね
。
土
井

と
一
緒
に
調
べ
た
ん
で
す
け
ど
、
何
に
困

っ
て
い
る
の
か
も
実
際
よ
く
わ
か
ら
な
く

て
、
養
護
施
設
も
本
当
に
ピ
ン
キ
リ
と
い

う
か
、
お
金
が
た
く
さ
ん
あ
る
と
こ
ろ
も

あ
る
し
、
無
い
と
こ
ろ
っ
て
い
う
の
が
探

し
き
れ
な
か
っ
た
ん
で
す
よ
。

そ
う
い
う
の
も
本
当
に
わ
か
ら
な
く
て

何
が
欲
し
い
の
か
、
何
に
困
っ
て
い
る
の

か
が
わ
か
ら
な
い
の
で
、
教
え
て
ほ
し
い

く
ら
い
で
す
。

【
小
林
】
児
童
養
護
施
設
で
困
っ
て
い
る

こ
と
で
す
か
。
例
え
ば
、
以
前
に
あ
っ
た

ん
で
す
け
れ
ど
も
、
伊
達
直
人
が
ラ
ン
ド

セ
ル
を
送
っ
た
と
い
う
の
が
あ
り
ま
し
た

よ
ね
。



大
人
は
全
て
ヒ
ー
ロ
ー
に
成
り
代
わ
っ

て
、
ヒ
ー
ロ
ー
さ
ん
か
ら
お
手
紙
が
来
て

い
る
よ
っ
て
い
う
よ
う
な
形
で
や
っ
て
も

ら
う
仕
組
み
に
な
っ
て
い
ま
す
。

信
用
し
て
く
れ
て
い
る
ん
で
す
。

【
長
谷
】
箱
を
置
く
と
こ
ろ
は
募
集
中
な

ん
で
す
か
。

【
小
林
】
募
集
中
で
す
。
む
や
み
に
増
や

し
て
私
た
ち
が
対
応
で
き
な
か
っ
た
ら
、

も
し
か
し
た
ら
命
が
か
か
っ
て
い
る
投
稿

か
も
し
れ
な
い
で
す
し
、
な
の
で
、
簡
単

に
増
や
し
て
し
ま
う
と
い
う
の
は
や
っ
て

い
な
い
状
況
で
は
あ
り
ま
す
ね
。

【
土
井
】
さ
っ
き
、
ス
ー
パ
ー
に
置
く
と

お
っ
し
ゃ
っ
て
い
ま
し
た
け
ど
、
ス
ー
パ

ー
に
子
供
っ
て
行
く
ん
で
す
か
。
親
と
一

緒
に
行
く
感
じ
で
す
よ
ね
。

【
小
林
】
そ
う
な
ん
で
す
よ
ね
。
そ
こ
も

そ
う
な
ん
で
す
け
ど
、
置
く
場
所
も
、
昔

で
あ
れ
ば
駄
菓
子
屋
さ
ん
が
あ
っ
て
、
そ

こ
の
お
ば
ち
ゃ
ん
が
や
っ
て
く
れ
た
ら
一

番
い
い
と
思
う
ん
で
す
け
れ
ど
も
、
今
は

も
う
駄
菓
子
屋
す
ら
も
無
く
な
っ
て
、
子

供
が
集
ま
る
と
こ
ろ
が
な
い
で
す
よ
ね
。

【
長
谷
】
別
に
遊
び
場
じ
ゃ
な
い
で
す
け

ど
、
子
供
だ
け
で
完
結
し
て
大
人
が
あ
ま

り
介
在
し
な
い
と
こ
ろ
っ
て
な
い
で
す
よ

ね
。

【
小
林
】
そ
こ
が
今
私
た
ち
が
頭
を
悩
ま

せ
て
い
る
と
こ
ろ
な
ん
で
す
け
ど
ね
。

私
た
ち
は
そ
の
活
動
を
や
っ
て
い
る
こ

と
と
、
や
っ
ぱ
り
私
の
実
体
験
を
話
す
こ

と
に
よ
っ
て
、
虐
待
が
ど
ん
な
も
の
か
を

知
っ
て
い
た
だ
い
て
、
逆
に
み
ん
な
が
敏

感
に
な
る
ぐ
ら
い
に
周
り
の
人
が
虐
待
に

取
り
組
ん
で
い
た
だ
き
た
い
な
と
い
う
こ

と
で
講
演
活
動
を
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
い

ま
す
。

次
号
に
続
く
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愛
知
県
は
２
０
０
０
人
な
ん
で
す
け
ど
、

２
０
０
０
人
の
子
供
た
ち
っ
て
愛
知
県
だ

け
で
も
す
ご
い
で
す
よ
ね
。

で
も
、
そ
れ
は
救
わ
れ
て
い
る
子
供
た

ち
で
、
本
当
は
そ
の
下
で
苦
し
ん
で
い
る

子
供
た
ち
を
救
い
た
い
。

私
た
ち
、
い
ろ
ん
な
こ
と
を
試
行
錯
誤

し
ま
し
て
、
実
はY

o
u
T

u
b
e

で
私
の
名
前

で
検
索
し
て
い
た
だ
く
と
出
て
く
る
ん
で

す
け
れ
ど
も
、N

H
K

さ
ん
と
か
い
ろ
い
ろ

取
り
上
げ
て
い
た
だ
い
て
、
ヒ
ー
ロ
ー
ポ

ス
ト
と
い
う
ポ
ス
ト
を
つ
く
っ
て
い
る
ん

で
す
ね
。

そ
の
取
り
組
み
と
い
う
の
は
ど
う
い
う

こ
と
か
と
い
う
と
、
私
は
父
親
に
、
虐
待

の
こ
と
を
誰
か
に
言
う
と
殺
す
と
言
わ
れ

て
い
た
ん
で
す
ね
。
殺
す
と
言
わ
れ
な
が

ら
、
脅
さ
れ
な
が
ら
や
っ
て
き
た
ん
で
す

け
れ
ど
も
、
そ
の
と
き
に
流
行
っ
て
い
た

ゴ
レ
ン
ジ
ャ
ー
に
「
お
父
さ
ん
か
ら
助
け

て
く
だ
さ
い
」
っ
て
書
い
て
、
一
生
懸
命

切
手
を
貼
っ
て
投
函
し
た
ん
で
す
け
ど
、

で
も
返
事
が
返
っ
て
く
る
こ
と
は
な
か
っ

た
ん
で
す
ね
。

な
の
で
、
私
た
ち
は
、
私
の
思
い
と
同

じ
よ
う
に
、
ヒ
ー
ロ
ー
だ
っ
た
ら
相
談
で

き
る
ん
じ
ゃ
な
い
か
と
い
う
こ
と
で
ヒ
ー

ロ
ー
ポ
ス
ト
と
い
う
も
の
を
や
っ
て
、
私

た
ち
は
ヒ
ー
ロ
ー
に
成
り
代
わ
っ
て
子
供

た
ち
と
文
通
を
続
け
て
い
る
ん
で
す
よ
。

【
長
谷
】
も
う
や
ら
れ
て
い
る
ん
で
す
？

【
小
林
】
や
っ
て
い
ま
す
。
や
っ
ぱ
り
虐

待
も
あ
り
ま
す
け
れ
ど
も
、
い
じ
め
問
題

が
多
か
っ
た
り
と
か
、
要
す
る
に
、
虐
待

と
い
う
こ
と
だ
け
に
タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
絞
っ

て
し
ま
う
と
子
供
が
書
き
に
く
い
ん
で
す

よ
ね
。
な
の
で
、
ち
ょ
っ
と
幅
を
広
げ
て

受
け
入
れ
を
し
た
と
こ
ろ
、
い
じ
め
が
８

割
９
割
に
な
っ
て
し
ま
っ
て
い
る
ん
で
す

が
、
そ
れ
で
も
私
た
ち
は
手
紙
の
交
換
を

し
な
が
ら
、
子
供
た
ち
の
心
を
少
し
で
も

和
ま
せ
る
よ
う
に
、
も
し
何
か
あ
っ
た
と

き
に
す
ぐ
対
応
で
き
る
よ
う
に
は
し
て
い

ま
す
。

【
長
谷
】
ど
の
ぐ
ら
い
来
る
ん
で
す
か
。

【
小
林
】
月
に
１
０
件
、
２
０
件
で
す
。

LINEスタンプ収益を

全額寄付
寄付先が決定しました

「こどもハートクラブ」様
http://www.kodomoheart.com

愛知県で子どもの虐待防止のために
活動しているNPO団体です。

歯
を
抜
か
れ
る

包
丁
を
突
き
付
け
ら
れ
る

【
小
林
】
ま
ず
、
ど
う
し
て
私
が
こ
ど
も

ハ
ー
ト
ク
ラ
ブ
を
つ
く
る
き
っ
か
け
に
な

っ
た
か
と
い
う
と
、
講
演
で
も
お
話
を
さ

せ
て
も
ら
っ
て
い
る
ん
で
す
け
ど
、
実
は

私
は
3

歳
か
ら
13

歳
ま
で
の
間
、
10

年
間
父
親
か
ら
虐
待
を
受
け
て
育
っ
た
ん

で
す
ね
。

虐
待
と
い
う
と
、
皆
さ
ん
、
叩
か
れ
た

ん
だ
な
、
殴
ら
れ
た
ん
だ
な
と
思
う
と
思

う
ん
で
す
け
ど
、
本
当
に
生
き
る
か
死
ぬ

か
の
中
で
生
き
て
き
た
ん
で
す
ね
。
本
当

に
、
歯
を
抜
か
れ
た
り
と
か
、
包
丁
を
突

き
付
け
ら
れ
た
り
と
か
、
灯
油
を
か
け
ら

れ
て
火
を
つ
け
ら
れ
た
り
と
か
、
そ
う
い

う
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。

実
際
、
虐
待
っ
て
本
当
に
私
た
ち
の
想

像
を
絶
す
る
よ
う
な
こ
と
が
行
わ
れ
て
い

て
、
２
０
１
０
年
に
２
児
置
き
去
り
事
件

と
い
う
の
が
あ
っ
た
ん
で
す
け
ど
、
若
い

お
母
さ
ん
が
子
ど
も
を
部
屋
の
中
に
閉
じ

込
め
た
ま
ま
２
か
月
ホ
ス
ト
通
い
を
続
け

て
帰
ら
ず
、
餓
死
し
て
死
ん
だ
と
い
う
、

そ
う
い
う
事
例
が
あ
っ
た
も
の
で
す
か
ら

虐
待
を
経
験
し
た
か
ら
こ
そ
何
と
か
し
て

あ
げ
た
い
気
持
ち
と
い
う
の
が
あ
り
ま
し

て
、
設
立
す
る
に
至
っ
た
経
緯
な
ん
で
す

ね
。だ

か
ら
、
私
は
ど
ち
ら
か
と
い
う
と
、

水
面
下
で
苦
し
ん
で
い
る
子
供
た
ち
を
１

人
で
も
児
童
養
護
施
設
に
逆
に
送
っ
て
あ

げ
た
い
ん
で
す
。

そ
こ
で
、
私
た
ち
が
そ
の
子
を
見
守
り

続
け
る
と
い
う
こ
と
に
重
き
を
置
い
て
い

る
と
い
う
感
じ
な
ん
で
す
。

【
次
号
予
告
】

３
日
に
１
人
の
子
供
が
虐
待

で
亡
く
な
っ
て
い
る

写真：左から こどもハートクラブ代表：小林様・西本様

ヒ
ー
ロ
ー
ポ
ス
ト
と
は
？

【
小
林
】
今
、
愛
知
県
に
は
３
６
の
児
童

養
護
施
設
が
あ
る
ん
で
す
ね
。
全
国
で
い

う
と
約
4

万
６
０
０
０
人
の
子
供
た
ち

が
児
童
養
護
施
設
で
暮
ら
し
て
い
ま
す
。
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お客様に聞きました。

「
」

１ 温度での故障が無くなる
コスト削減・取替の工数削減

高温流体に対し汎用水中ポンプを使ってすぐに故障した経験は無いでしょうか？

このようなトラブル対策には耐熱構造を採用したJCV/JCVHシリーズが最適です。

＜耐熱95℃水中ポンプ JCVHシリーズ＞

・耐熱モーター
・エポキシコーティング
・耐熱パッキン
・耐熱ケーブル

数あるポンプメーカーの中で「なぜエイチツーを選んでくれるのか？」の把握はと
ても大切だと思っています。
その中でも特に耐熱水中ポンプのJCV・JCVHシリーズを選んだ理由を
お客様に聞きました。是非ご覧ください。
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2 飛散リスクが無くなる

陸上ポンプでの高温水移送は、ポンプのトラブル時に噴出した高温水が作業者へ
降りかかる恐れがあり、神経質になるポイントでした。

耐熱水中ポンプJCV/JCVHはポンプ部を水没させ使用する為、万が一の時も高温水が噴出する事が
無く安心です。

P

地上に設置の場合、ポンプトラブル時に
高温水が飛散する可能性があります。

P

耐熱水中ポンプは水中に設置するので
万が一の際も高温水は飛散しません。

3 設置スペースが不要

耐熱水中ポンプは水中へ水没させて使用するので、地上のスペースを必要としません。そのままピ
ットへ投入できます。

4 必要なときに使える

投込みで使用できるので「週末だけ移送したい」や、「各タンクで使いまわしたい」といった用途
に向いています。
JCVHシリーズは17Kgと、作業者の負担にならない重量設計をしています。
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〒454-0818
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エイチツーWEBサイトにて掲載中

www.eichitwo.com

JCV型
シビアな設備基準に
合格。化粧品工場

JCV型
pH12.5,液温70℃,シリカ混入
大手製鉄所へ納入

NSD型
洗浄水中和剤の注入

ADD型
ボンデ液（リン酸マンガン）の
循環ろ過

SN型
高粘度液の小分け移送

H-FR型
塗装工場排水の浮上物回収

JCV型
高温ボンデ液の移送

イオン交換樹脂
溶解装置用純水供給

M型
排水処理薬液注入

納入事例集


